Pokyn riaditel’ky Skoly

k vychovno-vzdelavaciemu procesu v dobe trvania mimoriadnej situacie
upravujuci prevadzku, vnutorny reZim a podmienky zaistenia bezpecnosti
a ochrany zdravia ziakov a zamestnancov Skoly v Sk. roku 2020/2021

1.

Uvod

Ciel'om dokumentu je stanovit’ zdkladné prevadzkové podmienky zakladnej umeleckej Skoly
po dobu trvania pandémie ochorenia COVID-19 a potreby dodrziavania protiepidemickych
odporucani a opatreni. St spracované na zédklade manualu pre zakladné Skoly a niektoré
$kolské zariadenia vydané MS VVS SR zo diia 18.8.2020 v zmysle jeho d’alich aktualizacii.
Uvedeny material ma odporacaci charakter v 3 urovniach:

3.1.

Zelenej-kedy Skola nema ziadneho podozrivého ani pozitivneho zamestnanca
Oranzovej-kedy ma pozitivneho zamestnanca

Cervena-obsahuje zoznam opatreni v pripade pozitivity dvoch a viac pripadov
u ziakov alebo 1 pedagogického alebo nepedagogického zamestnanca

Organizicia a podmienky vychovy a vzdelivania na ZUS Jana Fischera-Kvetona
v Seredi (dalej ZUS)

Na ZUS bude prebiehat riadne $kolské vyuéovanie od 2.9.2020

Dochadzka na vyu€ovanie je stanovend rozvrhmi hodin pedagégov individudlneho
a skupinového vyucovania v odboroch tane¢ny, vytvarny a hudobny.

Opatrenia $koly kvdli prevencii nakazy COVID-19 pri otvoreni $kolského roka
2020/2021 pocas obdobia 2.9.2020-14.9.2020

ZELENA FAZA

Kazda osoba vchadzajuca do budovy Skoly je povinna prejst’ cez vstupny filter, ktory
sa nachédza v bloku A, 2.vchod. Vo vstupnom filtri sa vykona meranie teploty
prichadzajucej osoby(ziak, zamestnanec, rodic)

Sprevadzajlice osoby sa vo vnutornych priestoroch Skoly nepohybuji s vynimkou
novoprijatych ziakov zakladnej umeleckej Skoly.

Odportc¢ame minimalizovanie zhromazd’ovania 0sob pred zakladnou umeleckou
Skolou

V termine od 2.9.-10.9.2020 sa na ZUS konaju prijimacie skisky. Vstup uchadzaca do
priestorov $koly je mozny len s 1.rodi¢om,cez vstupny filter, s prekrytim dychacich
ciest, s dodrziavanim odstupu: 2m

Pri opdatovnom namerani teploty (3Xx) nad 37,2 st. Celzia je osoba premiestnena do

1zola¢nej miestnosti(blok A, 2.vchod, miestnost’ ¢.2) a zabezpeceny tel. kontakt
rodi¢ovi



Po vykonani vstupného filtra sa ziak (sprevadzajlica osoba, rodi¢)presunie na
vyucovanie do bloku Skoly(A,B,C,D). Pri vstupe do kazdého bloku vchadzajica osoba
vykona dezinfekciu rak.

Vzhl'adom na bezpeénost’ Ziakov ZUS, ktori prichddzaju na vyugovanie z rozli¢nych
zakladnych §kol regionu Serede je povinnost’ vetkych ziakov nosit’ ruSko vsade vo
vniitornych priestoroch ZUS

Povinnost’ nosit’ rasko (prip. ochranny §tit) maja aj vSetci zamestnanci $koly v interiéri
Skoly

Skupinové vyucovanie(tane¢ny a vytvarny odbor a vyuc¢ovanie hudobnej nauky) bude
realizované Vv exteriéri §koly od 2.9.-20.9.2020. V pripade nepriaznivého pocasia
bude vyucovanie realizované V interiéri, Vo vyhradenych triedach s dodrzanim 2m
odstupu ziakov, prekrytim dychacich ciest a zvy$enou dezinfekciou triedy

V Case prestavok vyucujlci pedagdg zabezpecéi dokladné vetranie a dezinfekciu
ucebnych pomocok(hudobnych néstrojov, vytvarnych a tanecnych pomdcok), stoliciek
a kl'uciek dveri.

Toalety budu vybavené mydlom v davkovaci a jednorazovymi papierovymi utierkami
Dezinfekcia toaliet bude prebiehat’ 2x v tyzdni, upratovaci persondl bude pouceny

0 sprisnenych podmienkach upratovania a potrebe priebezného Cistenia a dezinfekcie
dotykovych pldoch, ostatnych povrchov a predmetov. Dokladné Cistenie tried sa bude
vykonavat’ najmenej raz denne.

Pri zahadzovani odpadu do smetnych koSov odporu¢ame nepouzivat’ fyzicky kontakt
V uvedenom termine sa na ZUS nebude pouzivat’ klimatizcia a ventilatory
Opatrenia st zalozené na principe R-O-R- (Rusko- Odstup-Ruky)

Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat’ zndmym
priznakom COVID-19 (zvySena telesna teplota, kasel’, zvracanie, kozna vyrazka,
hnacky, ndhla strata chuti a ¢uchu, iny priznak akutnej infekcie dychacich ciest), ako
aj inej infekcénej choroby, nesmie vstupit’ do priestorov skoly.

Ak ziak v priebehu diia vykazuje niektory z moznych priznakov COVID-19,
bezodkladne si nasadi rasko a je nutné umiestnit’ ho do samostatnej izolac¢nej
miestnosti a kontaktovat’ zakonnych zastupcov, ktori ho bezodkladne vyzdvihnu.

Ak sa u zamestnanca ZUS objavia priznaky ndkazy COVID — 19 v priebehu jeho
pracovného dia, bezodkladne o tom informuje riaditel'a Skoly a opusti §kolu v
najkratSom moZnom case s pouZitim ruska.

3.1.1 Zakonny zastupca

Zodpoveda za dodrZiavanie hygienicko-epidemiologickych opatreni pri prichode Ziaka
do zakladnej umeleckej skoly a pri odchode ziaka zo zékladnej umeleckej Skoly
(nosenie rusok, dodrziavanie odstupov, dezinfekcia rik v zmysle aktualnych opatreni
UVZ SR).

Zabezpeci pre svoje dieta kazdy deni dve ruSka (jedno ndhradné, musi mat’ pri sebe

v pripade potreby) a papierové jednorazové vreckovky.

Dodrziava pokyny riaditel'a skoly, ktoré upravujii podmienky prevadzky zakladnej
umeleckej na Skolsky rok 2020/2021.



3.1.2

Predklada pri prvom nastupe ziaka do zakladnej umeleckej Skoly ¢estné vyhlasenie
(priloha ¢ 1) alebo po kazdom preruseni dochadzky Ziaka do ZUS v trvani viac ako tri
dni predklada pisomné vyhlasenie o tom, Ze Ziak neprejavuje priznaky prenosného
ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie (priloha ¢. 2).

V pripade, Ze u dietat’a/ziaka je podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-19,
bezodkladne o tejto situdcii informuje prislusného vyucujiceho a riaditel’a Skoly.
Povinnost'ou zakonného zastupcu je aj bezodkladne nahlasenie karantény, ak bola
dietat'u/ziakovi nariadend lekarom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti

a dorast alebo miestne prisluSnym regionalnym hygienikom. Za tychto podmienok je
diet’a (ziak) z vyuCovania vylucené.

Pracovno-pravne vzt’ahy

Zamestnanci skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podl'a
pracovnej zmluvy a pracovnej naplne.

Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych dovodov (obava z nakazy,
nepodlozena klinickymi priznakmi) odmieta vykonavat’ pracovnu ¢innost’ osobne a na
pracovisku, zamestnavatel’ moze:

-sa dohodnit’ so zamestnancom na ¢erpani dovolenky ( § 111 ods. 1 Zakonnika
prace) alebo
- ospravedInit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez nahrady mzdy (tzv.
prekazka v praci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika
prace.

3.2. ORANZOVA FAZA

Oranzova faza nastava v pripade podozrivého ziaka alebo zamestnanca z ochorenia
COVID-19, ¢i v pripade nariadenia UVZ SR. Nad ramec platnych opatreni zelenej
fazy je jej cielom pripravit’ Skolu a Ziakov na pripadnt ¢ervenu fazu. Odporuca sa
preto mobilizacia skladovych zasob OOP a dezinfekénych opatreni.

Ziaka ¢i zamestnanca méze uréit’ ako podozrivého jedine miestne prislusny RUVZ
alebo vSeobecny lekar. V pripade, Ze:

a) mieste prislusny RUVZ oznami $kole podozrenie vyskytu ochorenia u Ziaka alebo
zamestnanca skoly: Skola postupuje podl'a nizsie uvedenych krokov, ¢aka na pokyny a
poskytuje plna sa¢innost’ miestne prislugnému RUVZ.

b) Zakonny zastupca alebo zamestnanec oznami po indikacii vS§eobecnym lekarom
Skole, ze je u jeho diet’at’a (v pripade zdkonného zastupcu) alebo uiitho (v pripade
zamestnanca) podozrenie na ochorenie COVID-19:

V pripade ak RUVZ neskontaktuje $kolu do 24 hodin, tak $kola kontaktuje miestne
prisluiné RUVZ a informuje o podozreni u Ziaka/zamestnanca.

ZUS nasledne postupuje podl'a nizsie uvedenych krokov, ¢aka na pokyny a poskytuje
plnd su¢innost’ miestne prislusnému RUVZ.

Podozrivy ziak nenavitevuje ZUS a $kola do usmernenia prislusnym RUVZ, alebo
vSeobecnym lekarom Ziaka (v pripade ak podozrenie na ochorenie vyslovil lekar),
alebo vysledkov jeho RT-PCR testu vyluci zo skolskej dochadzky uzke kontaktyl



ziaka (napr. spoluziaci v triede). Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok
je:

e negativny, vyucba sa obnovuje pre vsetky vylucené osoby. Podozrivého ziaka
manaZuje miestne prislusny RUVZ, alebo vieobecny lekar pre deti a dorast ostatni
ziaci prinesu vyhlasenie o bezinfek¢nosti, podpisané zakonnym zastupcom

e pozitivny, vSetky vylucené osoby ostavaji mimo vyucby az do doby urcenia postupu
miestne prislugného RUVZ. Ak takto doteraz neboli vyludeni Ziaci celej triedy, prerusi
sa dochadzka na ZUS celu triedu az do doby uréenia iného postupu miestne
prislusnym RUVZ.

e aksapotvrdi 2 a viac pozitivnych ziakov, prechadza sa do ¢ervenej fazy podla
usmernenia tohto materialu.

3.2.1 Pri podozreni na ochorenie v pripade pedagogického a odborného zamestnanca

e Podozrivy pracovnik nenavstevuje Skolské zariadenie a Skola do usmernenia
prislusnym RUVZ, alebo v§eobecnym lekarom pracovnika (v pripade ak podozrenie
na ochorenie vyslovil lekar), alebo vysledkov jeho RT-PCR testu vyluci zo skolskej
dochadzky jeho uzke kontakty (napr. napriklad kolegov zdiel'ajucich jednu pracovnu
miestnost).

e Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je:
¢ negativny, informuje zamestnavatela a vylucené tizke kontakty sa vracaji do préce.
Podozrivého manazuje prisluiny vieobecny lekar, alebo RUVZ, ktori rozhodnti
0 navrate zamestnanca do pracovného procesu.

e pozitivny, informuje zamestnavatela, situaciu d’alej manazuje miestne prislusny
RUVZ
a prechddza sa do Cervenej fazy podl'a usmernenia tohto materialu

3.2.2 Pri podozreni na ochorenie v pripade nepedagogického zamestnanca

e Podozrivy pracovnik nenavstevuje Skolské zariadenie a Skola do usmernenia
prislusnym RUVZ, alebo v§eobecnym lekarom pracovnika (v pripade ak podozrenie
na ochorenie vyslovil lekar) alebo vysledkov jeho RT-PCR testu vyluci zo Skolskej
dochadzky jeho tizke kontakty. Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok
je:

e negativny, informuje zamestnavatela a vylicené uzke kontakty sa vracaji do prace.
Podozrivého manazuje prisluiny vieobecny lekar, alebo RUVZ, ktori rozhodnii

0 navrate zamestnanca do pracovného procesu

e pozitivny, informuje zamestnavatel'a a situdciu d’alej manazuje miestne prislusny
RUVZ.

3.2.3 Pri podozreni na ochorenie v pripade zakonného zastupcu alebo osoby v izkom
kontakte so Ziakom alebo zamestnancom $koly.

o Skola ¢aka na pokyny a poskytuje plnti siéinnost’ miestne prislusnému RUVZ.



3.2.4 Pracovno-pravne vzt'ahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla
pracovnej zmluvy a pracovnej naplne.

Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade ziaka, pedagogicky zamestnanec
a odborny zamestnanec, ktory bol v uzkom kontakte s konkrétnym ziakom (vyucoval
Vv prislusne;j triede, a pod.), odchadza do domacej izolacie, zamestnavatel’ v uvedenom
pripade ospravedlni nepritomnost’ vyssSie uvedené¢ho zamestnanca na pracovisku a
poskytne mu nahradu mzdy (uplatni tzv. prekdzku v praci na strane zamestnavatel'a)
podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to az do ziskania/potvrdenia negativneho
vysledku laboratorneho testu alebo usmernenia prislusnym RUVZ / vieobecnym
lekarom. Po negativnom vysledku laboratorneho testovania alebo usmernenim RUVZ
/ v§eobecnym lekarom pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec d’alej
pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v stilade s pracovnou zmluvou.

Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade zamestnanca (pedagogicky
zamestnanec, odborny zamestnanec alebo nepedagogicky zamestnanec), tento
zamestnanec odchddza do domadcej izolacie, zamestnéavatel’ ospravedlni jeho
nepritomnost’ na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy (uplatni tzv. prekazku v
praci na strane zamestnavatela) podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to az do
ziskania/potvrdenia negativneho vysledku laboratoérneho testu, alebo usmernenia
RUVZ / vieobecnym lekarom. Po negativnom vysledku laboratorneho testovania,
alebo usmernenia prislusnym RUVZ / vieobecnym lekarom pedagogicky zamestnanec
alebo odborny zamestnanec d’alej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s
pracovnou zmluvou. Ak bolo testovanie pozitivne, zamestnavatel’ postupuje v sulade s
pokynmi RUVZ. Ak RUVZ nariadil ,,zamestnancovi“ domacu izolaciu, zamestnavatel
ospravedlni nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku a poskytne mu ndhradu mzdy
(uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatel'a) podl'a § 142 ods. 3 Zakonnika
prace, a to az do ziskania/potvrdeného negativneho vysledku laboratorneho testu,
alebo usmernenia prislusnym RUVZ / vieobecnym lekarom. Po negativnom vysledku
laboratorneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec d’alej
pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou zmluvou.

Ak v situdcii, Ze doSlo k podozreniu na ochorenie iného zamestnanca, iny zamestnanec
z0 subjektivnych dovodov (nepodloZzend obava z ndkazy) odmieta vykondvat’
pracovnu ¢innost’ osobne a na pracovisku, zamestnavatel’ moze:

- dohodnut’ sa so zamestnancom na ¢erpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zakonnika prace alebo

-ospravedlnit’ nepritomnost’ zamestnanca na pracovisku bez nahrady mzdy (tzv.
prekézka v praci na strane zamestnanca) podl'a § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika

prace

3.2.5 Organizacia vychovno — vzdelavacieho procesu

Nad ramec opatreni zelenej a oranzovej fazy riaditel’ zvazi po dohode s miestne
prislusnym RUVZ formu vyuéovania( prezenénou a didtan¢nou formou).

Pre Skolu bude nevyhnutné zmenit’ organizaciu vyucovania (Gprava rozvrhu, uprava
vnutorného ¢asového Clenenia vyucovacieho dia) a brat’ do tivahy fakt, Ze Cast’ Ziakov
sa vzdelavania v ZUS nezuéastni. Z tohto dovodu ZUS majii moznost’ autondémne



koncipovat Struktiru vyuCovacieho dia a takisto maju moznost’ autonémne upravit’
obsah a formu vzdelavania.

e ZUS neorganizuje spolo¢né akcie — koncerty, vystavy, podujatia a iné hromadné
podujatia.

3.3. CERVENA FAZA

Zakladné odporucania

Cervena faza nastava pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi ziakmi,
nepedagogickymi pracovnikmi alebo jednym pedagogickym pracovnikom alebo v pripade
nariadenia UVZ SR.

V pripade potvrdeného Ziaka:

e Ak saochorenie COVID-19 potvrdi u 2 a viac ziakov, bude prerusené vyucovanie v
triedach ziakov s potvrdenym ochorenim COVID-19 a vylucené z vyucovacieho
procesu ich izke kontakty. Dalej sa postupuje podl'a usmernenia miestne prisluiného
RUVZ. V gkole sa uskutoéni dezinfekcia podl'a aktualne platného usmernenia
hlavného hygienika.

e Ak sa uniektorého z 0sdb vylucenych zo Skolského procesu objavia pocas doby
zatvorenia skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prislusny lekar
vSeobecnej starostlivosti.

e Po ukonéeni $etrenia miestne prisluiného RUVZ sa $kola vracia do zelenej fazy.

3.3.1 V pripade potvrdeného pedagogického alebo odborného zamestnanca

e Budu vylucené zo skolského procesu osoby v uzkom kontakte daného zamestnanca.
Dalej sa postupuje podl'a usmernenia miestne prislusného RUVZ. V §kole sa
uskuto¢ni dezinfekcia podl'a aktualne platného usmernenia hlavného hygienika

e Ak sa unejakého z priamych kontaktov zamestnancov objavia pocas doby zatvorenia
Skoly priznaky na COVID-19, doty¢ného manaZzuje prislusny lekar vSeobecnej
starostlivosti.

3.3.2V pripade potvrdeného nepedagogického pracovnika

e Budu vylucené zo skolského procesu osoby v uzkom kontakte dané¢ho zamestnanca.
e Dalej sa postupuje podl'a usmernenia miestne prisluiného RUVZ. V gkole sa
uskuto¢ni dezinfekcia podl'a aktualne platného usmernenia hlavného hygienika.

3.3.3 V pripade potvrdeného ziakonného zastupcu alebo osoby v izkom kontakte so
Ziakom alebo pracovnikom

e Skola ¢aka na pokyny a poskytuje plna sainnost’ miestne prislusnému RUVZ.

V Seredi,26.8.2020

Dagmar Sajbidorova,DiS .art.-riaditel’ka $koly



Meno a priezvisko zakonného zastupcu:
Meno dietata/Ziaka:

Adresa zakonného zastupcu:

Telefén zakonného zastupcu:

Dovod poutzitia tohto dotaznika:

Dotaznik je déleZity z hladiska monitorovania zdravia dietata/Ziaka, v suvislosti so zaciatkom
Skolského roka 2020/2021 pocas trvania pandémie Covid-19, resp. koronavirusom SARS-CoV-2. Je
dolezité, aby Skoly a Skolské zariadenia boli bezpeénym miestom pre dieta/Ziaka v procese
vzdeldvania a vychovy.

Dotaznik vypliiia zakonny zastupca dietata/Ziaka:

Vyhlasujem, Ze dieta/Ziak vycestovalo v termine od 17. 8. do 1. 9. 2020 mimo Slovenskej
republiky:

-

ANO NIE

Vyhlasujem, Ze dieta/Ziak sa ztéastnilo hromadného podujatia® v termine od 17. 8. do 1.
9. 2020:

ANO NIE

V pripade, Ze ste na niektort z hore uvedenych otdzok odpovedali,,ANO, “ ste povinny sledovat zdravotny stav
dietata a 0séb Zijucich v spolo¢nej domdcnosti a inych blizkych oséb, s ktorymi je dieta v castom kontakte do
16.9.2020.

V pripade vyskytu priznakov (nddcha, kasel, telesnd teplota nad 37 °C, strata ¢uchu a chuti, hnacka, bolesti
hlavy) u dietata alebo oséb Zijucich v spolo¢nej domdcnosti a inych blizkych os6b ste povinny bezodkladne
kontaktovat lekdra vseobecnej starostlivosti (VLD a VLDD) a postupovat v zmysle jeho odporucani. Dieta
nenavstevuje $kolu/$kolské zariadenie do doby uréenej prislusnym lekdrom.

Dalej vyhlasujem, 7e dieta neprejavuje priznaky akitneho ochorenia, 7e Regionalny Urad verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky ani lekdr vseobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast
menovanému dietatu nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, napr. po navrate zo zahranifia —
,Cervenych krajin“, zvy$eny zdravotny dozor alebo lekarsky dohlad). Nie je mi zname, Ze by dieta, jeho rodicia
alebo iné osoby, ktoré s nim Ziju spolo¢ne v domacnosti, ako aj iné blizke osoby, prisli v priebehu ostatného
mesiaca do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19, hnacka, virusovy zapal
pelene, zapal mozgovych blan, hori¢kové ochorenie s vyrazkami) 2.

Podpis zakonného zastupcu:

1 pod hromadnym podujatim sa rozumie hlavne: detsky tabor, Sportové sustredenie, koncerty, svadby, rodinné oslavy.
2 pracovnici “prvej linie” (zdravotnici, hasi¢i a pod.) sa vyjadruju len k priznakom akidtneho ochorenia svojho dietata (Ziaka) a k nariadeniu karantény.



Priloha ¢.2:

Vyhlasenie zakonného zastupcu o bezinfekénosti

LY U , heprejavuje priznaky
akutneho ochorenia (telesnd teplota nad 37,5 °C alebo triaska, malatnost,
neprimerand Unava, zaCervenané, zapalené oci s vytokom, upchaty nos so
stazenym dychanim nosom, husty skaleny, zafarbeny (Zlty, zeleny) vytok z nosa
(nadcha), bolest usi, vytok z usi, oslabeny sluch, suchy dusivy kasel, vihky
produktivny kasel, vracanie, riedka stolica niekolkokrat denne, novovzniknuté
zaCervenanie kozZe, vyrazky, chrasty a pod. na kozi), Ze regiondlny Urad verejného
zdravotnictva ani lekar vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast
menovanému dietatu/ziakovi nenariadil karanténne opatrenie (karanténu,
zvySeny zdravotny dozor alebo lekarsky dohlad).

Nie je mi zname, Ze by dieta/Ziak, jeho rodicia alebo iné osoby, ktoré s nim ziju
spolo¢ne v domacnosti, prisli v priebehu ostatného mesiaca do styku s osobami,
ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. COVID-19, hnacka, virusovy zapal
pelene, zapal mozgovych bldn, horickové ochorenie s vyrazkami) 3.

Meno a priezvisko zakonného zastupcu:
Adresa zakonného zastupcu:

Telefon zakonného zastupcu:

Podpis zakonného zastupcu:

3 pracovnici “prvej linie” (zdravotnici, hasi¢i a pod.) sa vyjadrujd len k priznakom akutneho ochorenia svojho dietata (Ziaka)
a k nariadeniu karantény.



